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О проведении Республиканского профессионального
конкурса «Воспитатель года Бурятии -2019»

В   целях   проведения   Республиканского   профессионального   конкурса
«Воспитатель года Бурятии -2019» с 25 по 27 сентября  2019 года п р и к а з
ь1 в а ю:

1. Утвердить ПОложение о Республиканском профессиональном конкурсе
«Воспитатель года Бурятии -2019» (далее -  Конкурс) согласно приложению
J№1.

2. Утвердить Порядок проведения Республиканского профессионального
конкурса «Воспитатель года Бурятии -2019».

3. Утвердить состав оргкомитета Конкурса согласно приложению № 2.
4. Отделу   дошкольного   и   общего   образования   (Елистратова   Т.С.)

обеспечить организационные условия проведения Конкурса: I тур  (заочный,
подача заявок для участия в Конкурсе) до  2 сентября, 11 и 111 туры (очные) с
25 по 27 сентября  2019 года.

5.Оператором    Конкурса    определить    ГАУ    дПО    РБ    «Бурятский
республиканский институт образовательной политики» (Цыренов В.Ц.).

6. Руководителям  органов  местного  самоуправления,  осуществляющих
управление в сфере образования, обеспечить участие педагогов дошкольных
образований - победителей муниципальных Конкурсов, в Республиканском
конкурсе «Воспитатель года Бурятии - 2019».



7.       Контроль  за  исполнением  приказа  возложить  на  начальника  отдела
дошкольного  и  общего  образования  Министерства  образования  и  науки
Республики Бурятия Елистратову Т.С.

Заместитель министра -
председатель Комитета общего и
дополнительного образования

Исп. Селянина Т.Г. тел. 21-35-97

-
В.А. ПОЗдНЯКОВ



Приложение 1
К приказу Министерства

образования и науки Республики
Бурятия

№_  1Р§1    гл  РУ.8#.dи,g

Положение о Республиканском профессиональном конкурсе
«Воспитатель 1юда Бурятии - 2019»

1.  Общие положения
1.1    Настоящее    Положение    определяет    цели    и    задачи,    порядок

организации,  проведения,  подведения  итогов  и  награждения  победителей
Республиканского профессионального конкурса «Воспитатель года Бурятии -
2019» (далее -Конкурс).

1.2.    Учредителями    Республиканского    профессионального    конкурса
«Воспитатель  года  Бурятии  -2019»  является  Министерство  образования  и
науки    Республики    Бурятия,    Бурятская    республиканская    организация
профсоюза работников народного образования и науки.

1.3.  Основными  принципами Конкурса являются гласность,  открытость,
прозрачность  процедур  и  обеспечение  равнь1х  возможностей  для  всех  его
участников.

1.4.   Информация   о   Конкурсе   размещается   на   сайте   Министерства
httlэ://еgov-ЬuгVаtiа.гu/miпоЬг,   сайте  Профсоюза  httр://Www.Ьгоргоf.гu,  сайте
ГАу дПО РБ «БРИОП» httтэ://wwW.ЬгiоD.гu.

2.  Цели и задачи Конкурса
2.1  Целями Конкурса являются профессиональное и личностное развитие

педагогов,   работающих   в   образовательных   организациях,   реализующих
образовательные   программы   дошкольного   образования;    выявление   и
поддержка талантливых педагогов,  распространение успешных практик на
территории     Республики     Бурятия;     привлечение     внимания     органов
государственной  власти   и   органов   местного   самоуправления,   широкой
научной и педагогической общественности, средств массовой информации к
важности решения актуальных проблем дошкольного образования.

2.2 Основными задачами Конкурса являются:
-     совершенствование    образовательнь1х    программ,     инновационных

образовательных   технологий   дошкольного   образования,   содействие   их
широкому распространению в образовательной среде;

-     развитие     творческой     инициативы     педагогических     работников
образовательных  организаций,  реализующих  образовательные  программы
дошкольного образования, повышение их профессионального мастерства;

-   повышение   интереса   участников   Конкурса   к   профессиональному
образованию, творческой деятельности в профессиональных сообществах, в
обществе в целом;



- повь1шение престижа труда педагогических работников образовательных
организаций,    реализующих    образовательные    про1раммы    дошкольного
образования;

-    вь1явление  талантливых  педагогических  работников  образовательных
организаций,    реализующих    образовательные    про1раммы    дошкольного
образования, их поддержка и поощрение;

-    распространение    успешных    практик    педагогических    работников
образовательных  организаций,  реализующих  образовательные  программы
дошкольного образования на территории Республики Бурятия, в том числе
инклюзивного дошкольного образования, практик в области педагогической
диагностики, организации развивающей предметно-пространственной среды;

-   создание информационной медиа - среды, благоприятной для развития
дошкольного образования, привлечение представителей СМИ к актуальным
проблемам и перспективам регионального  дошкольного образования;

-    популяризация    и    освещение    успешных    практик   педагогических
работников  образовательных  организаций,  реализующих  образовательные
программы дошкольного образования.

3. Организация Конкурса
3.1.  Организационно-методическое  обеспечение  и  проведение  Конкурса

осуществляет  организационный  комитет  Конкурса  (далее  -  Оргкомитет)  в
соответствии     с     порядком     проведения     Конкурса,     разработанным
Оргкомитетом и утвержденным учредителями Конкурса.

3.2.   Оргкомитет   состоит   из   председателя,   заместителя   председателя,
ответственного  секретаря  и  его  членов.  Состав  Оргкомитета  утверждается
учредителями Конкурса.

3.3.  для  регистрации  заявок  участников  Конкурса,  организационного
сопровождения   и   обеспечения   всех  мероприятий  Конкурса,   церемоний
на1раждения Учредителями назначается Оператор Конкурса, который входит
в состав Оргкомитета.

3.4. К полномочиям Оргкомитета относятся:
- определение порядка проведения, места и даты проведения Конкурса,

перечня  конкурсных  мероприятий  и  критериев  оценивания  конкурсных
заданий;

-  установление  требований  к  оформлению  и  экспертизе  материалов,
представляемых  Заявителями  и  участниками  в   Оргкомитет,   содержания
конкурсных  мероприятий,  заключительного  этапа  Конкурса  и  критериев
оценки конкурсных заданий;

-  определение  порядка  регистрации  и  утверждение  состава  участников
Конкурса Оператором КОнкурса;

- утверждение состава жюри Конкурса и регламентов их работы;
- разработка сценариев проведения конкурсных мероприятий и церемонии

на1раждения;
- установление порядка информационного сопровождения организации и

проведения Конкурса.



3.5.    Решение    Оргкомитета    считается    принятым,     если    за    него
проголосовало    более    половины    его    списочного    состава.    Решения
Оргкомитета      оформляются      протоколом,      который      подписывается
председателем, а в его отсутствие -заместителем председателя.

4.Этапы проведения Конкурса
Первый   этап   (заочный):   прием   заявок     участников  -  Абсолютных

Победителей  муниципальных  Конкурсов  для  участия  в  Республиканском
профессиональном  Конкурсе "Воспитатель года Бурятии -2019".

Второй этап (очный):
1. Творческая презентация -«Мой успешный проект»;
2. «Педагогическое мероприятие с детьми»;
Третий этап (заключительный): Ток-шоу «Профессиональный разговор».
Абсолютный  победитель  Республиканского  конкурса  выдвигается  для

участия    в    заключительном    этапе    Всероссийского    профессионального
Конкурса «Воспитатель года РОссии -2019».

5 . Участники Республиканского Конкурса
5.1.  Участниками  Республиканского  Конкурса  являются  педагогические

работники  дошкольных  образовательных  организаций     без  о1раничения
стажа, возраста и ведомственной принадлежности.

5.2.   Участниками  Республиканского   Конкурса  являются   Абсолютные
Победители муниципальных профессиональных КОнкурсов.

5.2. Участие в конкурсе является добровольным.
5.3. Победители Республиканского Конкурса в течение трех последующих

лет не принимают участие в Конкурсе.

6. Финансирование Республиканского Конкурса
Финансовое обеспечение Республиканского Конкурса осуществляется за

счет республиканского бюджета и спонсорских средств.

7. Награждение победителей Конкурса
7.1.   Подведение   итогов   Конкурса   осуществляется   Оргкомитетом   и

утверждается приказом Министерства образования и науки РБ.
7.2.  Объявление  и  награждение  Абсолютного  Победителя  и  лауреатов

Конкурса проводится на церемонии закрытия КОнкурса.
7.3.   Абсолютному   победителю   вручается   вь1сшая   на1рада   Гран-при.

Победители Конкурса (три места) на1раждаются дипломами первой, второй,
третьей  степени.  Участники  1  этапа  (заочный)  на1раждаются  дипломами
лауреатов  Конкурса.  Участники  2  этапа  (очный)  Конкурса  на1раждаются
почетнь1ми дипломами Конкурса.
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Оргкомитет Республиканского профессионального конкурса

«Воспитатель года Бурятии -2019»

1.  Поздняков   В.А.,   заместитель   министра   -   председатель   Комитета
общего и дополнительного образования Министерства образования и
науки РБ - Председатель Оргкомитета.

2.  Елистратова    Т.С.,    начальник    отдела    дошкольНого    и    общего
образования   Министерства   образования   и   науки   РБ,   заместитель
Председателя Оргкомитета.

3.  Селянина Т.Г., консультант отдела дошкольного и общего образования
Министерства образования и науки РБ, секретарь Оргкомитета.

4.  Зайцева А.А., специалист   отдела дошкольного и общего образования
Министерства образования и науки РБ.

5.  Жанаева Л.д., Председатель Бурятской республиканской организации
6.  Профсоюза работников народного образования и науки РФ.
7.  Цыренов  В.Ц.,  ректор  ГАУ  дПО  РБ  «Бурятский  Республиканский

институт образовательной политики».
8.  Карпова      Р.И.,      старший      преподаватель      кафедры      развития

образовательных систем  АОУ  дПО  РБ  «Бурятский  Республиканский
институт образовательной политики».


